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RECURSOS HUMANOS

EL TALENTO HUMANO ES UN
REGALO, EL SISTEMA RRHH ES
UNA ELECCION PARA EL
DESARROLLO DE TU EMPRESA
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MODULOS
\ Planilla de Salarios  +/ Planilla de Aguinaldo  +/ Planilla de IPS
\/ Pago de Sueldos \/ Libros Laborales v RG 82 Nomina del Personal
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ORIENTADO A:
v Medianas y Grandes empresas

Vv FACTURACION |
ELECTRONICA



SISTEMA
‘ ‘ ‘ El sistema de recursos humanos fue disefiado
para facilitar la gestién administrativa de su
w empresa relacionada con el personal. Genera
informes para los entes MTSS y RG82
RECURSOS HUMANOS

CARACTERISTICAS GENERALES

v MULTIUSUARIOS
Permite la creacién de usuarios de forma ilimitada y
personalizar el perfil de cada uno de acuerdo su

funcion.
vV MULTIEMPRESAS

Creacion ilimitada de empresas clasificados por

periodos a fin de mayor organizacién.

Horario Planilla de Pago de
Biométrico IPS Salarios

REQUERIMIENTOS BASICOS DE EQUIPOS

%% SERVIDOR i I ESTACION DE TRABAJO @ TECNOLOGIA
°

Arquitectura cliente/servidor

Memoria: 8GB o Superior Memoria: 8GB o Superior

Disco Duro: 500GB o Superior Disco Duro: 500GB o Superior Plataforma SQL SERVER
Procesador: Intel Core IS en adelante Procesador: Intel Core IS en adelante EXPRESS EDITION
Tipo de Red: LAN Tipo de Red: LAN Capacidad del SQL: 10 GB

Sistema Operativo: Windows 10 Sistema Operativo: Windows 10
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RECURSOS HUMANDS d

BANCARD (POS QR)

Cobro codigo QR al seleccionar este método de cobro, el coédigo QR se
desplegara automdaticamente en la pantallg, de tal manera que el cliente
pueda realizar la transaccién desde su dispositivo moévil o bien desde el Post.

Al utilizar esta modalidad, la automatizacion de los registros en el Sistema SIGA
se concreta al finalizar cada operacion .

BANCA WEB

Esta opcidn permite que los clientes puedan abonar sus cuotas o servicios
mediante la App de Bancard (para utilizar estos beneficios debe gestionar con Ia
entidad los requisitos). (Ej. Colegios, Servicios Publicos).

ENTIDADES DISPONIBLES

« Itau Express
« Sudameris

Al utilizar esta modalidad actualizar en el Sistema SIGA actualiza el estado de
cuenta, genera los recibos y asientos contables como también el saldo bancario.

COBRO EN BOCAS DE COBRANZA

Mediante esta modalidad facilita el proceso de cobro, ofreciendo a los usuarios
diversas opciones de pago, como efectivo, tarjetas de crédito o débito, y
transferencias bancarias. (Para utilizar estos beneficios debe gestionar con la
entidad los requisitos).

BOCAS PARA PRACTIPAGO

* Itau Express corresponsal no bancaria
* Flash pago
* Banco Continental
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AL REALIZAR EL COBRO CON ESTA MODALIDAD DENTRO DEL SISTEMA
GENERA

 El estado de cuentq,
» Genera los recibos y asientos contables
* El saldo bancario.

CENTRO DE NOTIFICACIONES DEL CORREO

Mediante una configuracién sencilla ya puede acceder a esta solucion integral,
que ofrece varios beneficios, mejorando de esta manera su experiencia en
gestion administrativa.

VENTAIJAS

Con esta nueva opcién permite agilizar la gestiéon de envio de comprobantes
como facturas, recibos y estados de cuenta, presupuestos y pedidos en formato
PDF envidndolos automaticamente al correo electronico de sus clientes.

OTRAS FUNCIONALIDADES

GENERADOR DE ARCHIVO PARA SALARIO BANCOS DISPONIBLES
(ITAU, SUDAMERIS, CONTINENTAL, ATLAS)

El Generador de Archivo para Salario es una herramienta esencial disefiada para
facilitar la gestion de ndmina en las organizaciones. Su principal funcién es crear
un archivo en formato TXT que permite la migracion eficiente de la planilla de
salarios a ser acreditados a los empleados. Este proceso es fundamental para
asegurar que los pagos se realicen de manera precisa y oportuna.
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MODULOS
PROCESOS oI,

AUDITAR HORARIO MIGRADO
HORARIOS BIOMETRICO
HORARIOS DE PERSONAL
PAGOS:

-PAGO DE SUELDOS
-ANTICIPO GLOBAL
-PAGO DE AGUINALDO
-SOLICITUDES
-LIQUIDACIONES
-INCREMENTO DE SUELDO
-RESUMEN DIARIO
CONFIGURACION RRHH

REPORTES

PLANILLA DE SALARIOS
PLANILLADEILPS. ©
PLANILLA DE AGUINALDOS

LISTADO DE PERSONAL POR OFICINA
LISTADO DE PERSONAL POR CARGO
DESCUENTOS

HORAS NEGATIVAS

SANCIONES

BONIFICACIONES

PRESTAMOS

ANTICIPO

CUMPLEANOS

RECIBO SALARIO

HORAS EXTRAS

LIBROS LABORALES -MTESS

LIBROS LABORALES

VACACIONES

PLANILLAS ANUALES - MITESS
EMPLEADOS Y OBREROS

RESOLUCION GENERAL DE PERSONAS

OCUPADAS /
SUELDOS Y JORNALES
RG 82 - NOMINA DE PERSONAL

ARCHIVOS

FICHA DEL PERSONAL
SUCURSALES
PERIODOS

FERIADOS
TOLERANCIA

CARGO

HISTORICO SUELDO MINIMO
MODIFICAR MODELO DE CONTRATO
MODIFICAR MODELO DE CERTIFICADO
LABORAL

UTILITARIOS

-EMPRESAS

-SELECCION DE EMPRESAS
-CREACION DE EMPRESAS
-CONFIGURACION DE EMPRESA
-ADMINISTRACION DEL SISTEMA
-PROGRAMAS

-ACTUALIZAR SISTEMA EN LINEA
-ASISTENCIA REMOTA

-CUENTAS BANCARIAS

-ACTUALIZAR LICENCIA

-ADMINISTRACION DE USUARIOS
-DEFINIR USUARIOS

-NIVELES DE ACCESO

-CAMBIAR USUARIOS

-CAMBIAR CONTRASERNA ACTUAL
-ACCESOS AL SISTEMA

-CIERRE Y APERTURA

-TRANSFERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
-ELIMINAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS
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RECURSOS HUMANOS

¢POR QUE ELEGIRNOS?

Somos una empresa con vocacién de servicio,

dedicada a la tuya. Con mas de 20 aios de
experiencia, impulsando el crecimiento de tu
empresa, actualizandonos constantemente
para mayor beneficio tuyo, somos parte del
éxito que juntos construimos.

~2 UNEQUIPO DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL &Rﬁ PROFESIONALES

i d TRABAJANDO CONTIGO
._ b y
SISTEMA CON "/ ACTUALIZACION

: 1 J PERMANENTE

Hemos creado este
Software educativo
a fin de contribuir
con el crecimiento
de La educacion
Paraguaya

% SERVICIO POST VENTA
GARANTIZADO

M». REALIZAR BACKUP,
"% EN CUALQUIER
MOMENTO

=R j TRABAJAR SIN LA

NECESIDAD DE INTERNET

MAS INFORMACION
021729 0909 orciONT

DESARROLLADO EN %

PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION

D VIDEO TUTORIAL
PASO A PASO

%) LA LICENCIA
TE PERTENECE

"J/ CAPACITACION
PERMANENTE

TERMO
DE REGALO ‘

= Stapsofl

@ © © @STARSOFTPY
WWW.STARSOFT.COM.PY
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